
環境・情報セキュリティ統合方針

当社は、人材派遣 / 人材紹介業務、広告代理業務及びコンサルティ
ングサービス、これらに付随する業務を展開する中で、従業員及び
契約派遣社員に対し環境負荷低減の知識を習得させ、環境に貢献す
る人材を育成することにより環境保全の実現を目指します。
また、多くの皆様の個人情報及び企業情報をお預かりしており、皆
様に信頼される企業であるために、全ての従業員が環境・情報セキュ
リティに対する意識を高く持ち、行動するための指針として、環境・
情報セキュリティ統合方針を示します。
 
1. 環境・情報セキュリティを確保するための統合マネジメントシス
テム (IMS※) を策定し、これを順守します。

 ※ IMS（Integrated Management System）

2. IMS の継続的改善を図り、自然環境保護および環境汚染の予防
に努めるとともに、情報資産をセキュリティ上の脅威から保護
することに努めます。特に顧客情報や営業情報、技術情報、個
人情報等を重要な情報と考え、これらの機密性、完全性、可用
性を保護するために適切なセキュリティ対策を行います。

3. 業務に適用可能な法規制及び自ら認めた環境規制及び情報セキュ
リティ規制、顧客や取引先との契約上の要求事項を遵守します。

4. この方針は、全従業員に周知徹底し、社外にもウェブサイトを
通じて開示します。
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